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1.Uldandmed

Oppeasutuse nimetus Assaku Lasteaed
Liik Munitsipaallasteaed
Teeninduspiirkond Rae vald
Direktor Merle Toompark
Oppeasutuse kontaktandmed Jarve tee 1
Assaku
Rae vald
75301
Harjumaa
Kontakt direktor@assaku.edu.ee
Kodulehekiilg https://lasteaiad.rae.ee/peetri/assaku/laste
aiast/
Pidaja, tema aadress Rae vallavalitsus
Arukila tee 9
Jari
75301
Harjumaa
Laste/Opilaste arv seisuga 108
Personali arv 30
Pedagoogilise personali arv 15
Lasteaia tookeel Eesti keel
Lasteaia tooaeg 07.00-19.00

2. Personali ja tookorraldus

2019/2020 Sppeaastal tootab lasteaias 7 rithma:

Riilhm Opetaja Assistent



https://lasteaiad.rae.ee/peetri/assaku/lasteaiast/
https://lasteaiad.rae.ee/peetri/assaku/lasteaiast/

Kitsetalled (2-4a)
53229694
kitsetalled@assaku.edu.ee

Karita Ernes

Merili Valli
Kerttu Karro

53285995
oravad@assaku.edu.ee

Marju Kruusman

Karumoémmid (2-7a) Riina Uusvali Leili Vinkel
55565842 Riina Gellart
karumommid@assaku.edu.ee

Siilid (5-6a) Kristi Liimann Silvi Pehka
53285598 Anita Ivask
siilid@assaku.edu.ee

Oravad (4-6a) Sirje Paurman Merle Sepp

Jankud (6-7a)
55565367
jankud@assaku.edu.ee

Merike Karu
Virge Baar

Mare Metsniit

Hiired (3-5a)
55565294
hiired@assaku.edu.ee

Regina Peterson

Meili Magi
Jana Hinrikus

Rebased (3-5a)
55563413
rebased@assaku.edu.ee

Viivika Silm
Reet Veskimeister

Ulvi Morozova

Muud pedagoogid ja teenistujad:

Direktor: Merle Toompark

Sekretar-asjaajaja: Tuuliki Luik
Oppealajuhataja: Kadri Majas
Majandusjuhataja: Tiiu Veliste

Muusikadpetaja: Pille Ehelaid
LiikumisOpetaja: Kerttu Jogiste
Logopeed: Ulle Lillipuu
Koristaja: Ulle Toom

Perenaine: Elve Heinamagi

Remondimees/majahoidja: Olev Sozon




3. Tegevuskava alus

Tegevuskava koostamise aluseks on 2018 - 2019 aasta tegevuskava analiiis, rahulolukusitluste

anallis, ettepanekud personali arenguvestlustest ja Assaku 2015 - 2020 arengukava.

4. 2019-2020 Oppeaasta eesmirk

Oppeaasta pShieesmirgi realiseerimine toimub laste huvist rithmades, labi &ppe- ja
kasvatustegevuste ning vaba mangu, aastaringist, rahvakalendri tahtpdevadest,
pdevakohastest slindmustest imbritsevas.

= Assaku Lasteaia 2019-2020 6ppeaasta pohieesmark on:

,ProjektiGppe, avastusdppe ning robootika Opikasituse laialdasem omaks votmine ja selle

igapaevane rakendamine”

Oppe- ja kasvatustdd eesmargistamisel arvestavad riilhmadpetajad oma rilhma eripira ja iga
lapse arengu ning huviga. Rihmade eesmargid on kirjas Eliisis.

Pohivaartused

HOOLIVUS - meie lasteaias on heasoovlik, (iksteist arvestav, mdistev ja toetav dhkkond:

e Laps vaartustab iseenda ja teiste tervist ning kaitub tervislikult, sh turvaliselt;
o Lapsed hoolivad kaaslastest, keskkonnast ja armastavad oma kodukohta ja isamaad,;

KOOSTOO - meie té6tajatel on hea koostdé nii oma rithmas kui ka kogu lasteaias.

e Lapsed on aktiivsed Oppijad ja tunnevad rahulolu, eduelamust I[8pule viidud
tegevustest;
¢ Lapsed oskavad teha valikuid, suudavad tegutseda iseseisvalt ja teha koost6dd;

LOOVUS - toetame laste loovust ja hindame loomingut.

e Lapsed on loovad ja julged oma ideede avaldamisel;
¢ Lapsed omandavad eakohasel tasemel pdhitegemisi, oskusi ja vilumusi ning huvituvad
erinevatest valdkondadest.

TURVALISUS - meie lasteaia opikeskkond on laste ja t66tajate jaoks turvaline.

Assaku Lasteaia missioon, visioon:

Missioon:



Kodu ja lasteaia koostdos toetame lapse loomuparast valmisolekut margata, uurida, avastada
— mangime Oppides, Opime mangides.

Visioon:

Oleme usaldusvaarne, turvaline ning uutele ideedele avatud lasteaed, kuhu tulevad réomuga
nii vaikesed kui suured.

2019/2020. 6ppeaasta koolivaheajad on jargmised:

1) | vaheaeg 21. oktoober 2019. a kuni 27. oktoober 2019. a;

2) Il vaheaeg 23. detsember 2019. a kuni 5. jaanuar 2020. a;

3) lll vaheaeg 24. veebruar 2020.a kuni 1. marts 2020. a;

4) IV vaheaeg (v.a 12. klass) 20. aprill 2020. a kuni 26. aprill 2020. a;

5) V vaheaeg (v.a I6puklassid) 10. juuni 2020. a kuni 31. august 2020. a.



5.2019-2020 0- a. tegevuskava

TEGEVUS TAHTAEG VASTUTAJA MARKUSED,
tulemus

EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE

EESTVEDAMINE

Lasteaia maine kujundamine kodulehe, Rae pidev direktor,

Valla dpetajate instagrammi lehe ja FB lehe Oppejuht

kaudu.

Kaasava juhtimise arendamine, té6gruppide pidev juhtkond

eestvedamine

Too6gruppide t66 téhustamine ja tapsem pidev Oppejuht

eesmargistamine

STRATEEGILINE JUHTIMINE

Rahuloluksitluste tulemuste analiiis, Oktoober direktor

tagasisidestamine lapsevanematele ja 2019

rihmadele, muudatuste sisseviimine riihmades,

rihmade tegevuskavades vormistamine

Sisehindamise korra uuendamine detsember | direktor

2019

Sisehindamise aruande koostamine mai 2020 juhtkond

Rahvusvahelise koost66 arendamine, Erasmus+ | juuli 2020 direktor,

projektiks partnerite leidmine Turu Oppejuht

kontaktseminaril

OPPE- JA KASVATUSTEGEVUSE JUHTIMINE

LAPSE ARENGU TOETAMINE

Laste arengumappide tle viimine Eliisi sept 2019 Oppejuht,
meeskond

Logopeedi ja Opetajate majasisese koost6o pidev kogu meeskond

arendamine

Mudilasndukogu t66le saamine - pidev direktor,

lastekoosolekud Oppejuht

OPPEKAVA ARENDAMINE

Individuaalse arenduskava loomine ja pidev Oppejuht,

Oppekavasse lisamine Oppekava
meeskond

Oppekava uuendamine - digipadevuste pidev Oppejuht,

eesmarkide lisamine dppekavasse Oppekava
meeskond

OPPE- JA KASVATUSTOO KORRALDUS JA
MEETODID




ProjektOppe, avastusdppe, robootika pidev Oppejuht,

rakendamine kdikides lasteaia rihmades rihma
meeskond

Digivahendite suurem kasutamine pidev Oppejuht,

Oppetegevuses rihma
meeskond

Umbritseva looduskeskkonna kasutamine &ppe- | pidev Opetajad

ja kasvatustoo labiviimisel (Guesdpe,

Oppekaigud looduses, matkad, loodusliku

materjali kasutamine)

PERSONALUUTHIMINE

PERSONALI KAASAMINE, TOETAMINE JA MOTIVEERIMINE

Too6gruppide toosse assistentide kaasamine mai 2020 juhtkond,
personal

Personali teadmiste ja parimate praktikate pidev Juhtkond,

jagamine sisekoolitustel ja avatud tegevuste Opetajad

kaudu

Assaku ja Aruheina lasteaia personali mai 2020 juhtkond,

tunnustussiisteemi valjato6tamine loodud
té6grupp

Too6tajaid toetava mentorsiisteemi mai 2020 juhtkond,

valjatédtamine too6grupp

Personali arenguvestluste labiviimine mai 2020 juhtkond

PERSONALI ARENDAMINE

Tugipersonali (assistentide) sisekoolituse jaanuar juhtkond

vadljatootamine 2020

Too6le asuvate assistentide pedagoogiline pidev direktor,

juhendamine Oppejuht

Sisekoolituse labiviimine nov 2019 juhtkond

Digivahendite kasutamise, sisekoolituse aprill 2020 | Oppejuht

labiviimine (animatsioon, erinevad vahendid ja

vOimalused)

Koolitustel osalemine vastavalt personali pidev juhtkond

arenguvajadustele

Uhisiiritused: naitused, peod, spordi- ja pidev Oppejuht

tahtpaevad

PERSONALI HINDAMINE

Personali eneseanallilis, arenguplaanide arutelu | kevad 2020 | juhtkond

arenguvestlusel

Tunnustussiisteemi rakendamine, tunnustuse pidev juhtkond

jagamine

Sisekontrolli [abiviimine ja tootajate pidev juhtkond

tagasisidestamine, dokumenteerimine

Too6tajate ndustamine ja jdustamine pidev juhtkond




Oppe- ja meeskonnat®d vaatlus riihmades, pidev Oppejuht

tagasisidestamine

KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA

Koostdo kavandamine, vajaduste pidev juhtkond

valjaselgitamine

Rahulolukisitluste labiviimine marts - juhtkond

aprill 2020

HUVIGRUPPIDE KAASAMINE

Koostdo piirkonna lasteaedadega parimate marts 2020 | dppejuht

praktikate jagamiseks ja Urituste korraldamisel

Hoolekogu kaasamine juhtimisse, koosolekute ja | pidev direktor

noupidamiste labiviimine, kaasvastutus Urituste

labiviimisel ja lastele parema keskkonna

loomisel

Mudilasndukogu kaasamine lasteaia juhtimisse, | pidev direktor,

koosolekute korraldamine ja laste ideede Oppejuht

rakendamine

Lastevanemate kaasamine laste Sppimise pidev direktor,

protsessi, kaasamine sisekoolituste ja tootubade Oppejuht

labiviimisesse

Rahvusvahelise projekti alustamine juuli 2020 direktor,
Oppejuht

Koostd6 arendamine Tallinna Ulikooliga, pidev direktor,

praktikabaasiks arenemine Oppejuht

Koostdo arendamine Rae Valla lastekaitse ja pidev juhtkond,

sotsiaaltootajatega laste arengu paremaks logopeed

toetamiseks ja info vahetamiseks

RESSURSSIDE JUHTIMINE

Eelarve kulutuste jalgimine pidev majandusjuhataj
a,
direktor

Uue aasta eelarve jooksev planeerimine pidev juhtkond

MATERJAAL-TEHNILISE BAASI JUHTIMINE

Lasteaias viiakse labi remondid vastavalt august majandusjuhataj

remondikavale 2020 a

Oppe- ja kasvatustegevuse vahendite hankimine | pidev Oppejuht

rihmadesse, vajaduste kaardistamine

Lasteaia Opikeskkonna arendamine ja pidev Oppejuht,

taiustamine Opetajad

Digivahendite hankimine Oppejuht

INFORESSURSI JUHTIMINE

Lasteaiasiseste infotundide ja koosolekute pidev juhtkond

labiviimine

Lasteaia jooksva info tootajatele okt 2019 direktor,

kommunikeerimise parandamine, infokanalite Oppejuht,

Ulevaatamine ja korrastamine sekretér




tookohal, lapsevanemate ja lastega

Lasteaias toimuvate Urituste ja koolituste pidev juhtkond

kommunikeerimine labi lasteaia kodulehe ja FB

lehe

Lasteaias toimuva kajastamine Rae SGnumites, vBimalusel | juhtkond,

vahemalt 1 artikkel dppeaastas pedagoogid

IT vahendite kasutamine, elektroonilise pidev juhtkond

dokumendihalduse vdimaluste kasutamine

(Amphora, Eliis, Persona, Arno)

SAASTLIK MAJANDAMINE JA KESKKONNAHOID

Prigi sorteerimise korraldamine lasteaia nov 2019 juhtkond

rihmades ja asutuses Uldiselt

Keskkonnateadlikkuse kujundamine pidev juhtkond

Taaskasutuse propageerimise jatkamine, juhtkond,

koostooprojektide jatkamine hoolekogu

Elektri, vee ja kittekulude jalgimine ja saastlik pidev juhtkond

kasutamine

VAARTUSED

Lasteaiapere Uhiste vaartuste selitamine ja veebruar juhtkond,

tegevustena lahti sdnastamine 2020 personal,
lapsevanemad,
lapsed

Vaartuste jalgimine rihmade tegevuskavades, pidev juhtkond,

vaartuste sdnastamine lastele personal

Vaartuste jalgimine igapaevatoos, suhtluses pidev juhtkond, kogu

lasteaia pere

6. 2019-2020 0- a. tegevuste plaan (pidevas

tdiendamises ja muutumises)

Uritused lastele, lastevanematele ja personalile

Uritus Kuupaev ja kellaaeg Vastutaja
sUGIS

SEPTEMBER

Riihmade lastevanemate koosolekud | september riihmadpetajad
Lasteaia slinnipaev, tarkusepaev september riihmadpetajad
Matkapédevad, spordipdev september lilkumisGpetaj
Vanavanemate paeva tahistamine september riihmadpetajad
rihma siseselt

Teater september Oppealajuhataja
OKTOOBER

Loomakaitsepaev? oktoober rihmadpetajad
Opetajate paev 5.oktoober kogu personal




Sugisnaitus “Stgisannid”

7.-11.oktoober

Oppealajuhataja ja

riihmadpetajad
Leivanadal 14.-18.oktoober riihmadpetajad
Teater oktoober kell Oppealajuhataja
Halloweenipidu? 31.oktoober kogu personal
NOVEMBER
Lasteaia siinnipdeva nadal 4.-8.november kogu personal
Kinohommik? november
Hommikuvdimlemine? november
Isadepdev november riihma Opetajad
Teater
TALV
DETSEMBER
Personali joulupidu detsember kogu personal
Heategevuslik laat detsember kogu personal
Pakapikupdev jouluvanaga detsember muusikadpetajad
rihmadpetajad
Pakapikupdev jouluvanaga detsember muusikadpetajad
rihmadpetajad
Piparkookide kiipsetamine detsember rihmadpetajad
JAANUAR
Kuusepuu drasaatmine 6.jaanuar muusikadpetajad
Talve matk koos peredega jaanuar Milline rihm?
Teater: jaanuar Oppealajuhataja
VEEBRUAR
112 lumest lumele veebruar rihma Opetajad
Teater: Oppealajuhataja
Sobrapaev 14.veebruar riihma Opetajad

Eesti Vabariigi 102.aastapaeva pidulik
aktus

20.veebruar

muusika- ja rithmadpetajad

Vastlapadev- liu laskmine

25.veebruar

lilkumisGpetajad

KEVAD

MARTS

Teatrikuu

Rae valla laulupdev 2020 marts

Naistepdeva tahistamine 5.marts kogu personal
Emakeelepaev- lasteaiasisene rihmadpetajad
luulepdev

Opetajate heategevuslik teatrietendus kogu personal
UHE RUHMA ETENDUS marts UKS RUHM
APRILL

Naljapaev 1.aprill kogu personal
Teater: “ Oppealajuhataja

Juripdeva jooks

lilkumisOpetajad

Koolieelikute spordipdev Audentese
spordisaalis?

litkumis- ja rithmadpetajad




Volbripdev 30.aprill kogu personal

MAI

Kevadine spordipdev mai lilkumisdpetaja
Lastevanemate koosolekud mai rihma Opetajad

Perepdev mai kogu personal

Lépupeod: Karumdmmid, Jankud mai muusika- ja rihmadpetajad
JUUNI

Lastekaitsepaev, piknik ja 1.juuni kogu personal
dllatuskilaline

Uute lastevanemate koosolek juuni direktor ja Oppealajuhataja

7. 2019-2020 6- a. huvitegevus

HUVITEGEVUST PAKUB MEIE LASTEAIAS:

e Harju Jalgpallikool- 1 x nddalas (esmaspaeviti) tldfldsiline treening

e Minu tantsukool- 1 x nadalas (teisipaeviti) tantsuring

e Inglise keel- 1x nadalas (kolmapaeviti)

e Robootika ring- pole veel vastust saanud




