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Oppeaasta lildeesmirk: Laps omandab oskusi ja teadmisi ise proovides,

katsetades, uurides ning kogedes

Oppeaasta moto: LAS LAPS TEEB!

Leerimae maja

Tookorraldus

Personal ja koormus

rihm

R&dmsad Rebased Projektope 1 dpetaja - koormus 1,0
2 assistenti - koormus 1,0
ja1,0

Osavad Oravad Projektdpe 1 dpetaja - koormus 1,0
2 assistenti - koormus 1,0
ja1,0

Muhedad Mommid Projektope 1 dpetaja - koormus 1,0
2 assistenti - koormus 1,0
ja1,0

Saébralikud Siilid Projektope 1 dpetaja - koormus 1,0
2 assistenti - koormus 1,0
ja1,0
1 tugiisik - koormus 1,0

Lébusad Lepatriinud Projektope 1 dpetaja - koormus 1,0
2 assistenti - koormus 1,0
ja1,0

Julged Jankud Projektdpe 1 dpetaja - koormus 1,0

2 assistenti - koormus 1,0
ja1,0

Jarvekiila maja

Tookorraldus

Personal ja koormus

rithm

Vesiroosid Projektdpe 1 dpetaja - koormus 1,0
2 assistenti - koormus 1,0
ja1,0

Vesimardikad Projektope 1 dpetajat - koormus 1,0
2 assistent - koormus 1,0
ja1,0

Vesikupud Projektdpe 1 dpetaja - koormus 1,0

2 assistenti - koormus 1,0
ja1,0
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Konnapojad Projektdpe 1 dpetaja - koormus 1,0
2 assistenti - koormus 1,0
ja1,0
Jarvekalad Projektdpe 1 dpetaja - koormus 1,0
2 assistenti - koormus 1,0
ja1,0
Jarvekarbid Projektope 1 dpetaja - koormus 1,0
2 assistenti - koormus 1,0
ja1,0
Paikesekiired Projektdpe 2 dpetajat - koormus 1,0
1 assistent - koormus 1,0
Jarvepardid Projektdpe 1 dpetaja - koormus 1,0
2 assistenti - koormus 1,0
ja1.0
Vesikiilid Projektope 1 dpetaja - koormus 1,0

2 assistenti - koormus 1,0
ja1,0

Sonajala maja
riihm

Tookorraldus

Koormus

Sinililled

Projektdpe

1 dpetaja - koormus 1,0
2 assistenti - koormus 1,0
ja1,0

Paasusilmad

Projektope

1 dpetaja - koormus 1,0
2 assistenti - koormus 1,0
ja1,0

Meelespead

Projektope

1 dpetaja - koormus 1,0

2 assistenti - koormus 1,0
ja 1,0. 1 tugiisik - koormus
1,0

Piibelehed

Projektope

1 dpetaja - koormus 1,0
2 assistenti - koormus 1,0
ja1,0

Nurmenukud

Projektdpe

1 dpetaja - koormus 1,0
2 assistenti - koormus 1,0
ja1,0

Kannikesed

Projektdpe

1 dpetaja - koormus 1,0
2 assistenti - koormus 1,0
ja1,0
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Lasteaia tood korraldab lisaks riihma personalile:

Direktor: Margrit Mults

Oppejuht Jarvekiila majas: Liia Nélve

Oppejuht Leerimae majas: Triin Kérvek

Oppejuht Sénajala majas: Siret Kaskmaa
Majandusalajuhataja: Eve Abel

Personalispetsialist: Tuuli Lillemagi

Sekretar: Raili Suurvali

Muusikadpetaja Jarvekila maja: Anne Somelar
Muusikadpetaja Leerimae maja:

Muusikadpetaja Sénajala maja: Anne Somelar
Liikumisdpetaja Leerimae maja: Merilin S66rd
Liikumisdpetaja Jarvekula maja: Hedi Kuhlap
Liikumisdpetaja S6najala maja: Marie Pohlak
Logopeed Jarvekila maja: Jana TSernomorskaja
Logopeed Leerimae maja tasandusrihm: Lisete Sass
Eripedagoog Leerimae maja: Kerttu Praks, Aire Ranne
Eripedagoog Jarvekula maja: Anneli Areng
Eripedagoog Jarvekula maja: Marit Kbiv

Eripedagoog Sénajala maja: Kerttu Praks
Eripedagoog Sdénajala maja: Aire Ranne
Sotsiaalpedagoog Sénajala maja: Marju Pokrovski
Sotsiaalpedagoog Leerimae maja: Merle Ameljusenko
Peakokk: Merje Kastemae

Kokad: Astrid Ausmees, Helgi Ennok

Koogitoodline: Veronika Klimova

Majaperemees: Urmas Sall

Majaperenaine Jarveklla maja: Sara llona Rullingo
Majaperenaine Leerimae maja: Natalja Popozoglo

Majaperenaine Sonajala maja: Irina Kozinets



g

JARVEKULA
LASTEAED

Oppeaasta tegevuskava

Tegevus Kirjeldus Tahtaeg Vastutaja
Tugisusteemi loomine | Tugisusteemi kava tutvustamine. sept 2024 oppejuht
uutele tootajatele (Triin)
Teejuhtide valimine ja majasisene | aug/sept 2024 Oppejuhid
valjadpe.
Oppeaasta I6pus tugisiisteemi mai 2025 Oppejuhid,
rakendamise tagasisidestamise teejuhid
vestlusring.
Vahemalt 1 kord Eelmisel dppeaastal valja todtatud | jaanuar 2025 oppejuhid/
Oppeaastas viib mudeli kasutamine avatud Opetajad
Opetaja labi avatud tegevuste vaatlemiseks.
tegevuse, kasutades
duesodppe voi Avatud tegevused jaanuar/marts Opetajad
projektdppe meetodit. 2025
Kollegiaalse
tagasiside mudeli Kokkuvote avatud tegevustest ja marts/aprill 2025 | dppejuhid
rakendamine. vordlus eelmise dppeaasta
tulemustega.
Toimub teadmiste ja Kohila Lasteaed Sipsik kulastus. oktoober 2024 oppejuhid
parimate praktikate
jagamine majade Majapbhised assistentide nov 2024 & oppejuhid
vahel ja teiste vestlusringid vahemalt 2x marts 2025
lasteaedadega. Oppeaastas.
Opetajate Iga ruhm esitleb kevadel omal mai 2025 oppejuhid/
omavahelised valikult Ghte projekti. Sellest valmib Opetajad
kovisioonid duesdppe | esitlus ( video, slaidid jm). Ette on
ja antud teema punktid, mida peab
projektdppe esitlusel esitama.
rakendamisest.
Oppeaasta teises Muhedate Mémmide, Sinilillede, jaan 2025 Oppejuhid

pooles toimub
vestlusring
piirkonnakoolide
Opetajate ja
I[6purihmade
Opetajate vahel.

Paasusilmade, Nurmenukkude ja
Vesikiilide rathmade &petajad ja
piirkonnakoolide dpetajad.
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Personali arendus Ruhmameeskonna arenguvestlus | jaan 2025 direktor

suundade direktoriga.

kaardistamine labi

arenguvestluste, Vajadusel individuaalsed jooksvalt direktor

infotundide ja arenguvestlused.

pedagoogiliste

ndéukogude. Koolituste suuna valimine sept 2024 oppejuht/
Oppeaastaks. Opetaja
Koolituselt saadud teadmiste ja pidev kogu
kogemuste jagamine kolleegidele personal
infotundides.

Kodukorra Kodukorra uuendamine lahtudes mai 2025 direktor

uuendamine lasteaia eriparast.

Sisehindamisekorra Sisehindamisekorra uuendamine | jaan 2025 direktor

uuendamine lahtudes lasteaia eriparast.

Sisehindamise Toogrupi koostamine jaan 2025 direktor

aruande sisehindamise aruande

koostamine koostoos | koostamiseks.

pedagoogilise

ndukogu ja Sisehindamise aruande marts 2025 toogrupp

hoolekoguga. koostamine

Uue arengukava Toogrupi koostamine arengukava | aprill 2025 direktor

perioodi eesmarkide kaardistamiseks.

eesmarkide

kaardistamine ja

sOnastamine

koostoos

pedagoogilise

ndukoguga,

lahtudes Rae valla

arengukavast

ja lasteaia

sisehindamise

aruandest.

Kasvuhoonete PRIA projekti kirjutamine mai 2025 direktor/

paigaldamine kasvuhoonete saamiseks. majandusjuh

lasteaia hoovidesse

ataja
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Oppeaasta
dokumentide
koostamine

Lasteaia tegevuskava
Rdhma aastaplaan
Projektikavad
Ruhmapaevikud

Laste arengukaardid
Koolivalmiduskaardid
Rdhma aastaplaani analtius
Tegevuskava anallus

30.09.2024
13.09.2024
pidev
16.09-16.05.25
30.05.2025
02.05.2025
30.05.2025
31.08.2025

juhtkond
Opetajad
Opetajad
Opetajad
Opetajad
Opetajad
Opetajad
juhtkond




